Obowigzek informacyjny dotyczacy rejestracji obrazu w Przedsiebiorstwie
Komunalnym w Tucholi Sp. z o0.0., Laboratorium Analityczne oraz Oczyszczalnia
$ciekéw przy ul. Swiecka 96a w Tucholi.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.Y) informuje, iz:

1

1)

2)

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Przedsiebiorstwo
Komunalne w Tucholi Sp. z 0.0. z siedzibg przy ul. Swieckiej 68, 89-500
Tuchola, tel. 52 3365730, e-mail pk@pk.tuchola.pl

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym kontakt
mozliwy jest pod adresem e-mail inspektor.rodo@pk.tuchola.pl lub
telefonicznie pod nr tel. 500438300.

Panstwa dane osobowe przetwarzane bedg w celu zapewnienia
bezpieczenstwa pracownikdw oraz ochrony mienia na podstawie art. 6
ust 1 pkt f 3 w/w rozporzadzenia.

Monitoring obejmuje teren wjazdu do zakfadu, teren placu za budynkiem
administracyjnym oraz korytarz w budynku administracyjnym przy ul
Swieckiej 96a.

Odbiorcg Panstwa danych osobowych bedg organy publiczne
uprawnione na mocy przepiséw prawa.

Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres 30 dni
Posiadajg Paristwo prawo do:

dostepu do tresci swoich danych

usuniecia, ograniczenia przetwarzania danych,

Majg Panstwo prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych
osobowych.

Majg Panstwo réwniez prawo wniesienia skargi do Prezesa UODO, gdy
uznajg Panstwo, iz przetwarzanie danych osobowych Panstwa
dotyczagcych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L Nr 119, s.1)

Przetwarzanie jest niezbedne do celéw wynikajagcych z prawnie uzasadnionych intereséw
realizowanych przez administratora lub przez strone trzecig, z wyjatkiem sytuacji, w ktérych
nadrzedny charakter wobec tych intereséw majg interesy lub podstawowe prawa i wolnosci osoby,
ktérej dane dotyczg, w szczegblnosci, gdy osoba, ktérej dane dotyczg jest dzieckiem —w zw. z Art. 222
§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (Dz.U. z 2019r. poz.1040).



